
 ปที่  21  ฉบับที่  217-218  ประจำเดือนมกราคม - กุมภาพันธ 2554 

ประชุมใหญสามัญประจำป 2553 นายวิระ  รักษามิตร  ประธานกรรมการ  พรอมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  53  
รวมประชุมใหญสามัญประจำป  2553  ในวันเสารที่  22  มกราคม  2554  ณ  หองประชุมสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  

คณะกรรมการ  ประจำป  2554-2555  จำนวน  7  คน  คณะผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2554 ที่ผานการเลือกตั้ง จากที่ประชุมใหญ 
สามัญประจำป 2553 จำนวน 5 คน รายงานตัวตอที่ประชุมใหญ เพื่อใหที่ประชุมรับรอง 

คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 54  รุดหนาการบริหารจัดการ  โดยเริ่มที่การขยายวงเงินกูทกุ
ประเภท  ไมไดกำหนดเทาของเงินไดรายเดือน  แตยึดที่สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือ 15 %  
รายละเอียดดูประกาศหนา 11-16  



บรรยากาศการประชุมใหญสามัญประจำป 2553

ประชุมใหญสามัญประจำป  2553    วาที่รอยตรี  ธนุ  วงศจินดา  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาเขต  3  รวมจับสลากโครงการซื้อหุน-ลุนโชค  ใหกับสมาชิกผูโชคดี  ที่ซอหุนรวมโครงการ  และเชิญสมาชิกรวมจับลูกปงปองลุน
โชคใหกับสมาชิกสหกรณที่โชคดี 1 รางวัลในวันประชุมใหญสามัญประจำป  2553  วันเสารที่  22  มกราคม  2554  ณ  หองประชุม
สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด 

รางวัลพิเศษ  นายมงคล  ทฤษฎี  ผูจัดการ  เปนตัวแทนสหกรณ  
มอบโทรทัศนสี 32 นิ้ว จอ LCD.  ใหกับนายบุญชวย  ทองดี  
สมาชิกเลขทะเบียนที่11036โรงเรียนสะอาดไชยศรี อำเภอดอนจาน 

รางวัลที่ 1   นายบุญนอม  จำพล  รองประธานกรรมการ  มอบรถ
จักรยานยนต  HONDA SGOOPY I ใหกับนางธีรวรรณ  ทฤษฎี  
สมาชิกที่โชคดีตาม โครงการ “ซื้อหุน-ลุนโชค”  ป 2553 และมอบ
โทรทัศนสี 29 นิ้ว ใหกับสมาชิกที่ไดรับรางวัลที่ 3 
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ปราณีต  ฉายจิต 
บรรณาธิการ 

สสาารรบบััญญ

เรียน  สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  ที่เคารพรัก  ทุกทาน 
 กอนอ่ืนตองขออภัยในความลาชาของวารสารฉบับนี้เนื่องจากวาตองรอการเขาสูตำแหนงของ
คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม   คณะกรรมการที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำวารสาร  จึงมีมติให
ชดเชยโดยการจัดทำเปนวารสารฉบับพิเศษโดยเพิ่มจำนวนหนา  เพิ่มเนื้อหาสาระ  รวมเอาฉบับเดือน
มกราคม+เดือนกุมภาพันธ  นะครับ  และขอตอนรับคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  54    ผูตรวจสอบ
กิจการ  ผูแทนสมาชิก  ชุดใหม  เขาสูสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  ดีใจกับทุกทานที่ไดมี
โอกาสเขามาบริหาร ดูแลองคกรรวมกัน  สวนใครเปนใครนั้นดูรายละเอียดไดในวารสารฉบับนี้นะครับ                      
 ขอแสดงความยินดีกับคุณบุญชวย  ทองดี  โรงเรียนสะอาดไชยศรี  อำเภอดอนจาน  ที่ไดรับ
รางวัลพิเศษเปนโทรทัศนสีจอแบน  32  นิ้ว  และยินดีกับคุณธีระวรรณ  ทฤษฎี  โรงเรียนกาฬสินธุพิทยา
สัย  อำเภอเมืองกาฬสินธุ  ที่ไดรับรางวัลใหญ  รถจักรยานยนต HONDA  SCOOPY  FUN  กับ
โครงการซื้อหุนลุนโชค  ป  2553  และอีกหลายทานที่โชคดีในโครงการนี้ยินดีดวยนะครับ 

 และอีกสวนหนึ่งที่จะลืมไมไดก็คือสมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิกนานตั้งแต  31  ป  ขึ้นไป มีจำนวน 1,031  คน และสมาชิกที่สง
ชำระเงินคาหุนเกิน 10  %  มีจำนวน  429  คน  รวม  1,460  คน  สหกรณซื้อหุนใหคนละ  300  บาท  เปนเงิน  438,000  บาท   ในดาน
สวัสดิการใหมลาสุดคือประกันชีวิตกลุมภาคสมัครใจกับบริษัท สยามซัมซุงประกันชีวิต  จำกัด  คุมครองการเสียชีวิตทุกกรณีโดยไมมีเงื่อนไข  
ไมตรวจสุขภาพ  ผูเอาประกันคือสมาชิก  คูสมรสบุตรสมาชิก  อายุระหวาง  15-80  ป  คาเบี้ยประกันสมาชิกสหกรณรายละ  2,346  บาท  
ทุนประกัน  300,000  บาท  อุบัติเหตุ  600,000  บาทคูสมรส,บุตร  รายละ  1,576  บาท  ทุนประกัน  200,000  บาท  อุบัติเหตุ  
400,000  บาท  ระยะเวลาคุมครอง  1  ป   เนื่องจากวามีสมาชิกที่สมัครไมทัน  แจงความประสงคเขามาเปนจำนวนมาก  สหกรณฯ  จึงได
รับสมัครเขาระหวางปตอรายละเอียดตดิตอสอบถามไดที่ฝายสวัสดิการและประชาสัมพันธ  ( ชอง 1 ) 
 

คุยกับ บ.ก. 3
ประธานพบสมาชิก 4
อัตราดอกเบี้ย 4
สวัสดิการที่ทายาทจะไดรับ(กรณีถึงแกกรรม) 4
จากใจผูจัดการ 5
ผลการดำเนินงาน 6
มติที่ประชุม 7
ขั้นตอนการับสมัคร (สส.ชสอ.) 8
รายชื่อคระกรรมการดำเนินการ ประจำป 2554 9
รายชื่อผูตรวจสอบกิจการประจำป 2554 10
รายชื่อผูประสานงานประจำหนวย ประจำป 2554 10
ประกาศสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด 11

หลักเกณฑการใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 11
หลักเกณฑการใหเงินกูสวัสดิการ 12
หลักเกณฑการใหเงนิกูสามัญ 13
หลักเกณฑการใหเงินกูพิเศษ 15
ที่ปรึกษาสหกรณฯ ประจำป 2554 16
ขอคิด...ขอเขียน 17
การดำเนินงานสมาคม (ส.ค.ส.) 18
กาวไกลไปกับผูตรวจ 19
สาระ...นารู 20
มุมสุขภาพ 20
รายชื่อสมาชิกครูไทยที่หักปนผลไมได (3,920 บาท) 21
รายชื่อสมาชิกที่ยังไมชำระเงิน ส.ค.ส.  (2,290) 21
รอบร้ัวสหกรณ 23

3



(นายวิระ  รักษามิตร)
  ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด

กรรมการดำเนินการชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จำกัด

สวัสดิการที่ทายาทจะไดรับ(กรณีถึงแกกรรม) 

เรียน ทานสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ ที่เคารพ  ทุกทาน                
 ในการบริหารงานสหกรณออมทรัพยเรานั้น  จะเริ่มปบัญชี
วันที่ 1 มกราคม  และจะสิ้นสุดปบัญชีวันที่ 31  ธันวาคม  เปน
ประจำทุก ๆ ป การดำเนินการตาง ๆ ก็นับหนึ่งใหม  การจัดทำ
วารสารก็เชนกันฉบับน้ีเปนฉบับแรกของป  2554  เปนฉบับที่
ตอนรับคณะกรรมการชุดใหม  ชุดที่   54  ซึ่งผานการเลือกตั้งเขามา
ใหม  7   คน  ผูตรวจสอบกิจการ  จำนวน  5 คน  ผูประสานงาน
จากหนวยอำเภอ      ตาง ๆ  จำนวน  23  คน  เพื่อดูแลประสาน
งานระหวางสหกรณกับสมาชิกใหไดรับความสะดวกยิ่งขึ้น   มีปญหา
ปรึกษากรรมการประจำเขตหรือผูประสานงานไดตลอดเวลานะครับ 
 ในสวนของความเคลื่อนไหวในวงการสหกรณเรา  เมื่อวันที่ 
6 มีนาคม 2554 ณ  โรงแรมริชมอนด              จ.นนทบุรี ไดมีการ
เปดตัวครั้งยิ่งใหญ เปนมิติใหมของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหที่
ใหญที่สุดในประเทศไทยคือ    “สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหของ
ขบวนการสหกรณออมทรัพย”    โดยมีขบวนการสหกรณ  ซึ่ง
สามารถแบงเปนกลุมอาชีพได  6  กลุมอาชีพคือ  
 1.  สมาคมฌาปนกจิสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ทหาร   

 2.  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ตำรวจ   
 3.  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขไทย   
 4.  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
รัฐวิสาหกิจไทย   
 5.  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ขาราชการไทย   
 6. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
สถานประกอบการ   
 ทุกกลุมอาชีพรวมกันจัดตั้งเปนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย   โดย
มีวัตถุประสงคเพื่อหาแนวทางการสรางสวัสดิการอันเปนประโยชนให
กับสมาชิกของสหกรณออมทรัพยทั่วประเทศ  ทั้งน้ี ชสอ. จะทำ
หนาที่เปนองคกรกลาง เพื่อใหสอดคลองกับแนวปรัชญาในการ
ดำเนินงานโดยเฉพาะภารกิจที่เกี่ยวของกับสมาชิก  เพื่อสรางความ
เปนปกแผน  และเอื้อประโยชนตอสมาชิก  ชุมชนและสังคม  ตลอด
จนบุคคลในครอบครัวของสมาชิกใหไดรับความมั่นคงยิ่งขึ้น 
 สุดทายฝากขาวประชาสัมพันธจากสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศ
ไทย (สส.ชสอ.) เปดรับสมัครสมาชิกไมกำหนดอายุตั้งแตวันที่  10  
มี.ค.54 ถึงวันที่  30  เม.ย.54  อัตราเงินสงเคราะห 1,750  บาท    
คุมครองสมาชิกเมื่อเสียชีวิตทุกกรณี  เปนเงิน  600,000  บาท และ
มีการเปดรับเปนชวงอายุ รายละเอียดดูในวารสารเลมนี้  หรือติดตอ
สอบถามไดที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ครูกาฬสนิธุ จำกัด (สคส.) โหลดแบบฟอรมใบสมัครไดที่ www.
kalasintsc.net  พบกันใหมฉบับหนาสวัสดีครับ 
 

 
1. เงินสงเคราะหศพ                     40,000    บาท 
2. เงินกองทุน ก.ช.ค. 300,000    บาท 
3. เงินประกันชีวิตหมู 500,000    บาท 
4. เงิน  ส.ค.ส.ประมาณ 260,000    บาท 
5. ครูไทย (สสอท.)                     600,000    บาท 
6. ประกันชีวิตกลุมภาคสมัครใจ 300,000 บาท 
7. ชุมนุมสหกรณออมทรัยพแหงประเทศไทย  (สส.ชสอ.) 600,000   บาท 
 
     รวม 2,600,000   บาท 
 

                                                                                                            

อัตราดอกเบี้ย
 เงินฝากออมทรัพย           2.75 %  ตอป 
 เงินฝากออมทรัพยพิเศษ   4.00 % ตอป  
 เงินฝากประจำ                4.50 % ตอป  
 อัตราดอกเบี้ยเงินกู          6.75 % ตอป 
 อัตราดอกเบี้ยเงินกู(ลูกหนี้)   12.00 % ตอป

@@@@ @@@ @@                                                                                                    
เริ่ม 26 พฤศจิกายน 2553  
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(นายมงคล  ทฤษฎี) 
ผูจัดการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด 
ประธานชมรมเจาหนาที่สหกรณออมทรัพย 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
      

เรียน  สมาชิกที่เคารพรัก ทุกทาน 
   ผานพนไปแลวสำหรับการประชุมใหญสามัญประจำป 
2553  เมื่อวันที่  22  มกราคม  2554  โดยในปนี้สหกรณได
จัดสรรกำไรในรูปแบบตางๆ  เพื่อจายคืนใหกับสมาชิก  เชน   
เงินปนผล-เฉลี่ยคืน  เงินทุนสาธารณประโยชน  และจัดสรรใน
รูปแบบอ่ืนๆ  มากมาย  โดยกลับมาเปนของสมาชิกโดยตรงถึง  
85.73 % หลายทานไดนำเงินปนผล-เฉลี่ยคืน มาซื้อหุนเพิ่ม  ขอ

เรียนวาโครงการซื้อหุนลุนโชคของเราปนี้ไมมี  แตผลตอบแทนหุน 6.25 % ไมมีการเสียภาษีถือเปนแรงจูงใจเพราะไดผลตอบแทนสูง
กวาสถานบันการเงินอื่นอยูแลวนะครับ 
 สหกรณของเรา ไดจัดประชุมโครงการพัฒนาผูเกี่ยวของกับระบบงานสหกรณ  ในระวางวันที่  11 - 12  มีนาคม  2553   ที่ 
จังหวัดเลย   เพื่อใหความรูเกี่ยวกับระเบียบและขอบังคับสหกรณฯ    และทำความเขาใจในสวนการรับ – สงงานสหกรณ   เพื่อเปน
ตัวแทนและประสานงานระหวางสหกรณกับสมาชิก ใหเกิดความเขาใจในระบบงานสหกรณมากยิ่งขึ้น  ขอขอบคุณผูประสานงานทุกทาน
ที่ใหความรวมมอืเปนอยางดีครับ 
 ขอฝากไปยังสมาชิกทานใดที่เขามาติดตองานสหกรณ  หรือผานแวะเวียนมา  ขอเชิญเขามาอุดหนุนรานครัวสหกรณ   เรามี
อาหารหลากหลายประเภทไวบริการสมาชิก  ในราคาเปนกันเองนะครับ  เปดบริการจันทร – เสาร    
 

รายละเอียดการชำระเงินกู  ATM 
กำหนดชำระ 60 งวด                 

 ที่ จำนวนเงินกู ชำระตองวด

1 100,000 2,000

2 110,000 2,200

3 120,000 2,400

4 130,000 2,600

5 140,000 2,800

6 150,000 3,000

7 160,000 3,200

8 170,000 3,400

9 180,000 3,600

10 190,000 3,800

11 200,000 4,000

12 210,000 4,200

13 220,000 4,400

14 230,000 4,600

15 240,000 4,800

16 250,000 5,000

17 260,000 5,200

18 270,000 5,400

19 280,000 5,600

20 290,000 5,800

21 300,000 6,000

รายละเอียดการชำระเงินกู (สามัญ) 
กำหนดชำระ 300 งวด                 

 ที่ จำนวนเงินกู ชำระตองวด

1 1,000,000 7,100

2 1,100,000 7,900

3 1,200,000 8,600

4 1,300,000 9,300

5 1,400,000 10,000

6 1,500,000 10,700

7 1,600,000 11,400

8 1,700,000 12,200

9 1,800,000 12,800

10 1,900,000 13,500

11 2,000,000 14,200

12 2,100,000 14,900

13 2,200,000 15,700

14 2,300,000 16,400

15 2,400,000 17,100

16 2,500,000 18,000

17 2,600,000 18,500

18 2,700,000 19,200

19 2,800,000 19,900

20 2,900,000 20,600

21 3,000,000 21,300

รายละเอียดการชำระเงินกู (พิเศษ) 
กำหนดชำระ 400 งวด                 

 ที่ จำนวนเงินกู ชำระตองวด

1 1,000,000 6,200

2 1,250,000 7,800

3 1,500,000 9,400

4 1,750,000 11,000

5 2,000,000 12,500

6 2,250,000 14,100

7 2,500,000 15,700

8 2,750,000 17,300

9 3,000,000 18,800

10 3,250,000 20,400

11 3,500,000 22,000

12 3,750,000 23,500

13 4,000,000 25,100

14 4,250,000 26,700

15 4,500,000 28,300

16 4,750,000 29,800

17 5,000,000 31,400
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อุดม  ถิ่นโสภณ
กรรมการและเลขานุการ

 ป  2553  สหกรณ ฯ ไดทำประกันชีวิตหมูกับบริษัทกรุงไทย  แอคซา  ประกันชีวิต  จำกัด  
 กรมธรรมคุมครอง  ระหวางวันที่ 9 มีนาคม  2553  ถึง  วันที่  9  มีนาคม  2554  นั้น   

ณ  วันที่  9  กุมภาพันธ   2554  รายละเอียดดังนี้.- 
 -  ถึงแกกรรม   จำนวน   58   ราย   เปนเงิน    31,500,000   บาท 
 - จายเงินไปแลว     จำนวน   56   ราย    เปนเงิน    30,500,000   บาท 
 - คงเหลือคางจาย   จำนวน    2  ราย   เปนเงิน      1,000,000  บาท 
            รายงานฐานะกองทุนตาง ๆ  ณ วันที่  31  มกราคม   2554 
 1 กองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน                                   ยอดเงินคงเหลือ     1,856,184.11  บาท 
 2 กองทุนสวัสดิการชวยเหลือครอบครัวสมาชิก (ก.ช.ค.) หัก 1 %   ยอดเงินคงเหลือ     1,044,206.00  บาท 
 3 เงินสินไหมมรณกรรม (2 %)                                            ยอดเงินคงเหลือ     2,123,291.65  บาท 
           รายงานงบประมาณคาใชจายสวัสดิการฯ ประจำป 2554 
 1 คาใชจายเงินทุนสวัสดิการชวยเหลือครอบครวัสมาชิก   (ก.ช.ค.)    ยอดเงินคงเหลือ     9,790,000.00  บาท 
         2  คาใชจายทุนสงเคราะหศพสมาชิก/คูสมรส                               ยอดเงินคงเหลือ     2,889,000.00  บาท 
หนวยงานตาง ๆ ขอรับเงินทุนสาธารณประโยชน งบกลางสนับสนุนทั่วไป 
 1 หนวยงานตาง ๆ ขอรับเงินทุนสาธารณประโยชน งบกลางสนับสนุนทั่วไป 
  -  สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ขอเชิญบริจาคเงินสมทบสรางพระอนุสาวรียพระราชวงศเธอ กรมหมื่น
พิทยาลงกรณพระบิดาแหงสหกรณไทย    ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  10,000  บาท 
 -  จังหวัดกาฬสินธุขอเชิญรวมบริจาค”วันรวมน้ำใจสูกาชาด” ป 2554   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  20,000  บาท 
 -  จังหวัดกาฬสินธุขอความอนุเคราะหจำหนายบัตรฉลากงานกาชาด ป 2554  ที่ประชุมมีมติอนุมัติ   9,000  บาท 
 หนวยงานตาง ๆ ขอรับเงินทุนสาธารณประโยชน สงเคราะหผูประสบอุบัติเหตุ/ภัยพิบัติ 
 -  นายชาญณรงค  ศรีกุลจันทร     กรณีประสบอุบัติเหตุ        ที่ประชุมอนุมัติ     2,000  บาท 
 -  นายวัลลภ  ชินเนหันหา     กรณีประสบอุบัติเหตุ        ที่ประชุมอนุมัติ     5,000  บาท 
 -  นายคำปุน  ภูเงิน             กรณีประสบอัคคีภัย          ที่ประชุมอนุมัติ    10,000  บาท 
 หนวยงานตาง ๆ เชิญเขารวมประชุมสัมมนา 
 -   ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จำกัด  “การวางแผนเชิงกลยุทธ (Strategic  Planning)”  
ระหวางวันที่  2-4  มี.ค.54  ณ โรงแรมริชมอนด จ. นนทบุรี  ที่ประชุมอนุมัติ จนท. 2 คน 
 -  ชุมนมุสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จำกัด  “นโยบายและแนวทางบริหารสินเชื่อของ ชสอ.”  ระหวางวัน
ที่  18-20  มี.ค.54  ณ  โรงแรมถาวรสุข  วังเวียง  สปป.ลาว  ที่ประชุมอนุมัติ กรรมการ  1  คน 
 
 
 

มติที่ประชุม
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สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)

วัตถุประสงคของสมาคม 
 1. เพื่อสงเคราะหซึ่งกันและกันในการจัดการศพและชวยเหลือครอบครัวสมาชิก 
 2. เพื่อเปนการสรางหลักประกันรวมกันในขบวนการสหกรณออมทรัพย และแบงเบา ภาระของผูค้ำประกันของสมาชิกสหกรณออม
ทรัพยทั่วประเทศ 
การสมัครเขาเปนสมาชิกของสมาคม 
 คุณสมบัติของสมาชิก เปนสมาชิกสามัญของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ของสหกรณออมทรัพยตนสังกัดกอน จึงจะเปนสมาชิกของ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (คาสมัครแรกเขา 20บาท คาบำรุงรายป 20 บาท) 
ระยะกอตั้งและปแรกไมกำหนดอายุสมาชิก หากสมาชิกสมัคร 50% ขึ้นไปของสมาชิกสหกรณนั้นอนุโลมใบรับรองแพทย นอกนั้นตองมี
ใบรับรองแพทยของรัฐ 
การสงเคราะหและคุมครองสมาชิก 
 สมาชิกสงเงินสงเคราะหลวงหนาปละ 3,000 บาท (กรณีสมาชิกเสียชีวิตมากหรือนอยกวาเงินสงเคราะหลวงหนาสมาคมจะเรียกเก็บ
เพิ่มหรือเรียกเก็บนอยกวาในปตอไป) หรือ ตามที่กำหนดตามรอบการสมัครสมาชิกของสมาคม โดยที่ครอบครัวสมาชิก จะไดรับเงิชวยเหลือ
สงเคราะหและคุมครองสมาชิกเมื่อเสียชีวิตทุกกรณี เปนเงิน 600,000 บาท (หกแสนบาทถวน) 

ขั้นตอนการรับสมัคร วัน/เดือน/ป อัตราเงิน
สงเคราะห

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 1/2554 (ไมกำหนดอายุสมาชิก) 10 มี.ค.– 30เม.ย. 54

(1) รับสมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 7 เดือน 1 – 15 พ.ค. 54 1,750

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติสมาชิก 18 พ.ค. 54

(3) ประชุมใหความเห็นชอบ 25 พ.ค. 54

(4) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 1 มิ.ย. 54 (เวลา 09.00 น.) – 31 ธ.ค. 54

(5) คุมครอง 7 เดือน

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 2/2554 (ไมกำหนดอายุสมาชิก) 1 มิ.ย. – 31 ก.ค. 54

(1) สมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 4 เดือน 1 – 15 ส.ค. 54 1,000

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติสมาชิก 16 – 20 ส.ค. 54

(3) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 1 ก.ย. 54 (เวลา 09.00 น.) – 31 ธ.ค. 54

(4) คุมครอง 4 เดือน

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 1/2555 (กำหนดอายุไมเกิน 55 ป) 1 ต.ค. – 30 พ.ย. 54

(1) รับสมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 12 เดือน 1 – 15 ธ.ค. 54 3,000

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติสมาชิก 16 – 20 ธ.ค. 54

(3) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 1 ม.ค. 55 (เวลา 09.00 น.) – 31 ธ.ค. 55

(4) คุมครอง 12 เดือน

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 2 /2555 (กำหนดอายุไมเกิน 50 ป) 1 ม.ค. – 28 ก.พ. 55

(1) รับสมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 9 เดือน 2,250

ขั้นตอนการรับสมัคร
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ขั้นตอนการรับสมัคร วัน/เดือน/ป อัตราเงิน
สงเคราะห

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติสมาชิก 1 – 15 มี.ค. 55

(3) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 16 – 20 มี.ค. 55

(4) คุมครอง 9 เดือน 1 เม.ย. 55 (เวลา 09.00 น.) – 31 ธ.ค. 55

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 3/2555 (กำหนดอายุไมเกิน 45 ป)

(1) รับสมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 6 เดือน 1 เม.ย. – 31 พ.ค. 55 1,500

(2) ตรวจสอบคุณสมบตัิสมาชิก 1 – 15 มิ.ย. 55

(3) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 16 – 20 มิ.ย. 55

(4) คุมครอง 6 เดือน 1 ก.ค. 55 (เวลา 09.00 น.) – 31 ธ.ค. 55

รับสมัครสมาชิกและคุมครองรอบที่ 4/2555 (กำหนดอายุไมเกิน 35 ป)

(1) รับสมัครสมาชิก และจายเงินสงเคราะหลวงหนา 3 เดือน 1 ก.ค. – 31 ส.ค. 55 750

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติสมาชิก 1 – 15 ก.ย. 55

(3) ศูนยประสานงาน สงเงินใหสมาคม 16 – 20 ก.ย. 55

(4) คุมครอง 3 เดือน 1 ต.ค. 55 (เวลา 09.00 น.) - 31 ธ.ค. 55

ที่                 ชื่อ-สกุล    ตำแหนงในสหกรณ       ตำแหนงหนาที่ในปจจุบัน เขตพื้นที่รับผิดชอบ โทรศัพท

1 นายวิระ   รักษามิตร        ประธานกรรมการ ผอ. รร.วังยางวิทยาคาร (อ.ฆองชัย) - 081-9545151

2 นายบุญนอม  จำพล         รองประธานกรรมการ  1 ผอ.รร.ศรีกุดหวาเรืองเวทย  
(อ.กุฉินารายณ)

อ.กุฉินารายณ 2 089-9444264

3 นายปราณีต ฉายจิต รองประธานกรรมการ  2 ผอ. กลุมบริหารงานบุคคล สพป.กส. 
เขต 1

สพป.กส.เขต 1  อ.เมือง 1 089-7111518

4 นายประเทือง  เลื่อมใส รองประธานกรรมการ  3 ครู รร.นาดีหลุมขาววิทยา (อ.ยางตลาด) อ.ฆองชัย  และ อ.ยางตลาด 1 081-8721449

5 นายภูนัย ภูถาวร รองประธานกรรมการ  4 ศึกษานิเทศก  สพป.กส.เขต 3 อ.หวยผึ้ง และ อ.กุฉินารายณ 1 089-6212363

6 นายมานิตย ภูกาบเงิน รองประธานกรรมการ  5 ผอ. กลุมอำนวยการ สพป.กส. เขต 2 อ.หวยเม็ก และ อ.หนองกุงศรี 1 089-5691831

7 นางคนึงพร ภูภักดิ์ กรรมการ ผอ. รร.นาเชือกวิทยาสรรพ (อ.ยางตลาด) อ.ยางตลาด 2 081-7687826

8 นายสุรพงษ ผานสำแดง กรรมการ ครู รร.โนนไฮหนองอีกุมวิทยา 
(อ.กมลาไสย)

อ. กมลาไสย  และ  อ. รองคำ 081-1847134

9 นายสุรักสิทธิ์ สมสวาสดิ์ กรรมการ ผอ. รร.บานชาด (อ.นาคู) อ. เขาวง  และ  อ. นาคู 081-3206710

10 นายสุพล คำแหงพล กรรมการ ผอ. รร.โคกเครือวิทยา (อ.หนองกุงศรี) อ. ทาคันโท และ อ.หนองกุงศรี 2 081-9744528

11 นายสุรทิน คาดีวี กรรมการ ผอ. รร.สามชัยอุดมวิทย (อ.สามชัย) อ.สหัสขันธ  และ  อ.สามชัย 086-2360620

12 นายอัญเชิญ สุวรรณศรี กรรมการ ครู รร.สมเด็จพิทยาคม(อ.สมเด็จ) อ. นามน และ อ. สมเด็จ 1 081-7297018

13 นายอุดม ถิ่นโสภณ กรรมการและเลขานุการ ครู ร.ร.หนองกุงวิทยาคม (อ.เมือง) อ.ดอนจาน  และ อ. เมือง 2 081-7082117

14 นายศรีจันทร     พิมบุตร กรรมการและ ผช.เลขานุการ ครู วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ) หนวยกลาง (จังหวัด เทศบาล 
หนวยงาน)

081-8735805

15 นายสุนทร พิมพรส กรรมการและ ผช.เลขานุการ ผอ. รร.บานหนองสระพัง (อ.คำมวง) อ.คำมวง  และสมเด็จ 2 089-0784563

รายชื่อคณะกรรมการดำเนินการ ประจำป 2554
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ที่ อำเภอ/หนวยงาน ชื่อ – สกุล ตำแหนง เบอรโทร

1 เมือง นางสาวจิตตา  สะอาดซื่อ ครู รร. กาฬสินธุพิทยาสัย 089-4224699

2 กมลาไสย นายสมมัคร  ดอนชัย  ครู รร. บานน้ำจั้น 081-8715390

3 รองคำ นายอมร   วงเวียน ครู ร.ร. เหลาเขืองโนนเสียววิทยา 085-7466294

4 ดอนจาน นายประจวบ  ขาวศรี ผอ.รร. บานนาวิทยาคม 089-5702203

5 สหัสขันธ นายฉลอง  ศรีวรสาร  ครู รร. โนนศิลาไกรฤกษราษฎรอำนวย     080-1978118

6 สามชัย   นายสมใจ  ภูสีนวล     ผอ. รร. บานกุดแห     089-8401299

7 ยางตลาด นายศิริพงษ  คำอาจ  
นายสมพงษ  จันโทภาส 

ผอ.รร.  นาแกราษฎรอำนวย 
ครู รร.  นาดีหลุมขาววิทยา

081-0476741
086-8520994

8 หวยเม็ก นายสุนทรา  กุลาสา  ผอ. รร. นาคอวิทยา 081-9541698

9 หนองกุงศรี นายวิชัย  เนตรมุข ผอ.รร. พรมลีศรีสวาง 081-0582748

10 ทาคันโท นายไกรสวัสดิ์ แกวคำหาญ ผอ.รร. ทาเมืองสำราญวิทย 089-9434837

11 ฆองชัย นายสทุศ  ศรีตะวัน ครู รร.  บานชาดวิทยาคาร 084-6869963

12 กุฉินารายณ นายกระจาง  อัฐนาค
นายสุรชัย  อาจหาญ

ครู รร.  กุฉินารายณ
ครู รร.  สามขาราษฏรบำรุง

083-3437799
080-1894284

13 สมเด็จ นายทวี  รัดที ครู  รร.  บานสี่แยกสมเด็จ 087-2287575

14 นามน นายบุญโฮม  ชัยชวย ผอ.รร.  หนองโพนสูง 085-2773776

15 คำมวง นายคำสิงห  โชติประเดิม ผอ.รร. บานหนองมวง 080-1845965

16 หวยผึ้ง นางมนตรี  รัตนวรรณี ครู  รร. บานหวยผึ้ง 085-0117613

17 เขาวง นายระชัย   แสนรัง    ผอ.รร. กุดปลาคาวราษฎรบำรุง 086-8546347

18 นาคู นายบุญถิ่น สงวนรัตน  ครู รร. บานชาด  087-8522297

19 สพป.กส. เขต  1 นายผจญ  จันโทภาส  ผอ.กลุมอำนวยการ 089-7096729

20 สพป.กส. เขต  2     นางจารุวัลย  อินธิศร ผอ.กลุมบริหารการเงินและสินทรัพย 083-1412267

21 สพป.กส. เขต  3 นายอดิศักดิ์  ทวยลี  นักวิชาการ และบัญชีชำนาญการพิเศษ 085-0018101

           รายชื่อผูประสานงานประจำหนวย  ประจำป 2554

ที่     ชื่อ-สกุล ตำแหนงในสหกรณ ตำแหนงหนาที่ในปจจุบัน โทรศัพท

1 นายชูชัย    ประทุมขันธ ประธานผูตรวจฯ ผอ. ร.ร.จำปาหลวง  อ.ดอนจาน 081-9640345

2 นายสารเสนห   ทิพจร รองประธานผูตรวจฯ ผอ.ร.ร.บานคำไผ อ. สมเด็จ 085-4604239

3 นายมานพ  สนธิรักษ กรรมการ ผอ. ร.ร.บานสุขเจริญ อ. กุฉินารายณ 081-0593644

4 นายศราวุธ  ศรีประภา เลขานุการ ผอ. รร.ดอนกลอยโนนชาด อ. ยางตลาด 082-8543912

5 นายอภิชาต มหาแสน ผช.เลขานุการ ครู ร.ร.คำปลาฝาโนนชัย  อ. เมือง 084-0273277

รายชื่อผูตรวจสอบกิจการประจำป 2554
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ประกาศสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด      ฉบับที่ 6 /2554
เรื่อง   ขยายวงเงินกูแกสมาชิก

 ----------------------------
      อาศัยอำนาจตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด พ.ศ. 2542 ขอ 66 (2)  ขอ 66 (9)  ระเบียบสหกรณฯ 
วาดวย การใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2552 และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด ชุดที่  54 
ในการประชุม ครั้งที่ 4  เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2554  และที่ประชุมครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2554 จึงขยายวงเงินกูทุกประเภท แกสมาชิก 
ดังนี้

 ประเภท วงเงินกู  (บาท) สงชำระ (งวด)
1.   เงินกูฉุกเฉิน       300,000 60
2.   เงินกูสวัสดิการ        300,000 60
3.   เงินกูสามัญ     3,000,000 300
4.   เงินกูพิเศษ      5,000,000 400

 โดยใหยกเลิก ประกาศหลักเกณฑการใหเงินกูประเภทตาง ๆ ที่ใชอยูเดิมและใหใชประกาศฉบับนี้แทนสำหรับเงื่อนไขในการกูเงิน
ใหเปนไปหลักเกณฑเงินกูประเภทตางๆ แนบทายประกาศฉบับนี้  
 สำหรับสมาชิกที่ไดรับเงินกูตามโครงการพัฒนาชีวิตครู จะมีสิทธิ์กูเงินจากสหกรณ ทุกประเภทรวมกันไดไมเกินรอยละ 80 ของ
ทุนเรือนหุนที่มีอยูในสหกรณฯ  เวนแตมีความประสงคที่จะกูเงินเพื่อนำไปชำระหนี้โครงการพัฒนาชีวิตครูใหเสร็จสิ้น สหกรณฯ จึงจะใหสิทธิ์
การกูเงินโดยใหเปนไปตามหลักเกณฑเงินกูแตละประเภท   
 ทั้งนี้  ตั้งแต วันที่  1   เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2554 
         ประกาศ   ณ  วันที่  25    เดือน   มีนาคม  พ.ศ.   2554 
  

หลักเกณฑการใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน

1.  วงเงินกู และ 
    การใหเงินกู

1.1   วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน   300,000.- บาท  (สามแสนบาทถวน)
1.2   สหกรณฯ อาจใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินแกสมาชิก ที่ยังชำระหนี้เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินครั้งกอน
      ไมครบถวนก็ได  แตจำนวนเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ที่ยื่นคำขอกูใหมนี้จะเกินกวาที่กำหนดไมได   

2.  คุณสมบัติของผูกู 2.1  เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด โดยสมบูรณ  และมีอายุสมาชิกติดตอกัน           
      ไมนอยกวา  3  เดือน    
2.2   สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ  20  ของวงเงินกูทุกประเภท 
2.3   เมื่อไดรับเงินกูแลว สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังหัก ณ ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวา
      รอยละ 15  ของเงินเดือน
2.4  ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  (ส.ค.ส.)

3.  หลักประกันเงินกู 3.1    วงเงินกูฉกุเฉินไมเกิน      150,000   บาท            ใชสมาชิกค้ำประกัน    1   คน
3.2    วงเงินกูฉุกเฉิน             150,001   บาทขึ้นไป      ใชสมาชิกค้ำประกัน    2   คน

4.   ระยะเวลา
   การผอนชำระหนี้

4.1     ชำระ  60  งวด

(นายวิระ   รักษามิตร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ    จำกัด 
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5.แนวปฏิบัติ และ
การจายเงินกู
เพื่อเหตุฉุกเฉิน

5.1    สมาชิกไมมีสัญญา    และ ขอกูใหม
       สมาชิกสงคำขอกู   สามารถกดรับเงินกูที่เครื่อง ATM ได ในวันถัดไป 
5.2   สมาชิกมีสัญญาเดิม   และ  ขอเพิ่มวงเงินกู  
       สมาชิกสงคำขอกูไดหลังจากวันที่สหกรณฯ เรียกเก็บเงินประจำเดือนไดแลว จนถึงวันที่ 13 
        ของเดือนถัดไป และสามารถกดรับเงินกูที่เครื่อง ATM  ไดในวันถัดไปจากวันที่ยื่นคำขอกู
5.3   สหกรณฯ จะงดจายเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ผานเครื่อง ATM ในวันที่สหกรณเรียกเก็บเงินประจำเดือน 
      กรณีสมาชิกที่สงคำขอกูหลังวันที่ 13 ของเดือน สหกรณฯ จะรวบรวมคำขอไว และจะบันทึกขอมูล
      หลังวันที่ สหกรณเรียกเก็บเงินประจำเดือน  สมาชิกสามารถกดรับเงินกูที่เครื่อง ATM ไดในวันถัดไป
      จากวันที่สมาชิกเรียกเก็บเงินได

6.  เงื่อนไขอื่นๆ 6.1  การพิจารณาจำนวนเงินใหกูของสมาชิกรายใดที่มีปญหาจะนำเสนอคณะกรรมการ ดำเนินการ
      พิจารณาเปนราย ๆ ไป
6.2  กรณีสมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงิน  หรือ ดอกเบี้ย หรือ เงินคาหุน 
      สหกรณฯ จะระงับการใหเงินกู เวนแตไดมาชำระไมเกินวันที่  10  ของเดือนถัดไป
      สำหรับสิทธิการกู จะนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณา
6.3  สมาชิกรายหนึ่งๆ จะกูเงินทุกประเภทจากสหกรณรวมกันไดไมเกิน 3 สัญญา

7.  อัตราดอกเบี้ย   
       เงินกู

7.1   การคำนวณดอกเบี้ย คดิเปนรายวันนับจากวันที่รับเงินกู   
7.2   อัตราดอกเบี้ยเงินกูเปนไปตามประกาศของสหกรณ

8. เอกสารประกอบ ๏   สำเนาบัตรประจำตัวขาราชการหรือบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให
      ของผูกูและผูค้ำประกัน                                                                        อยางละ    1   ฉบับ
๏   สำเนาทะเบียนบาน ของผูกูและผูค้ำประกัน                                                อยางละ    1   ฉบับ
๏   หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุล (ผูกู / ผูค้ำ) (ถามี)                              จำนวน    1   ฉบับ
๏   สลิปเงินเดือน เดือนลาสุด ณ วันที่ยื่นกู                                                      จำนวน    1   ฉบับ
๏   สำเนาหนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย                                                จำนวน    1   ฉบับ
๏   Statement หรือสำเนารายละเอียดสมุดบัญชีธนาคารที่โอนเงินเดือนเขาเดือนลาสุด  จำนวน   1  ฉบับ 

 ทั้งนี้ตั้งแตวันที่  1  เดือน   เมษายน  พ.ศ  2554
               ประกาศ   ณ วันที่   25 เดือน  มีนาคม    พ.ศ. 2554
                                                                                   

(นายวิระ  รักษามิตร)
ประธานกรรมการ

สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ   จำกัด 

หลักเกณฑการใหเงินกูสวัสดิการ
1.  วงเงินกู และการใหเงินกู วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน  300,000.- บาท  (สามแสนบาทถวน) โดยมีวัตถุประสงคการกู  ดังนี้

      *  เพื่อการศึกษาตนเอง
      *  เพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก ที่กำลังศึกษาในระดับอุดมศึกษา เปนตนไป
      *  เพื่อการดำเนินการตามโครงการที่สหกรณจัดขึ้น

2.  คุณสมบัติของผูกู 2.1  เปนสมาชิก สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด โดยสมบูรณและมีอายุสมาชิก  
       ติดตอกันไมนอยกวา  3  เดือน  
2.2   สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20  ของวงเงินกูทุกประเภท  
2.3   เมื่อไดรับเงินกูแลวสมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังจากหัก ณ ที่จายทุกรายการแลว
      ไมนอยกวารอยละ 15  ของเงินเดือน
2.4   ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  (ส.ค.ส.)
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3.  หลักประกันเงินกู 3.1   วงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน      150,000   บาท            ใชสมาชิกค้ำประกัน    1   คน
3.2   วงเงินกูฉุกเฉิน             150,001   บาทขึ้นไป      ใชสมาชิกค้ำประกัน    2   คน

4. ระยะเวลาการผอนชำระหนี้ 4.1    ชำระ  60  งวด

5. แนวปฏิบัติการจายเงินกู 5.1  จายเงินกูเปนงวดๆ ตามวัตถุประสงคที่กำหนด             

6. เงื่อนไขอื่นๆ 6.1  กรณีสมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงิน  หรือ ดอกเบี้ย หรือ เงนิคาหุน
      สหกรณฯ จะระงับการใหเงินกู เวนแตไดมาชำระไมเกินวันที่  10  ของเดือนถัดไป 
      สำหรับสิทธิการกูสหกรณ จะนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ไดพิจารณา
 6.2  สมาชิกรายหนึ่งๆ จะกูเงินทุกประเภทจากสหกรณรวมกันไดไมเกิน 3 สัญญา

7.  อัตราดอกเบี้ยเงินกู *     การคำนวณดอกเบี้ย คิดเปนรายวันนับจากวันที่รับเงินกู   
*    อัตราดอกเบี้ยเงินกูเปนไปตามประกาศของสหกรณ   

8. เอกสารประกอบ *  สำเนาบัตรประจำตัวขาราชการหรือบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให
     ของผูกูและผูค้ำประกัน                                                                                        อยางละ    1    ฉบับ
*  สำเนาทะเบียนบาน ของผูกูและผูค้ำประกัน                                                                 อยางละ     1   ฉบับ
*  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุล (ผูกู / ผูค้ำ) (ถามี)                                               จำนวน     1    ฉบับ
*  สลิปเงินเดือน เดือนลาสุด ณ วันที่ยื่นกู                                                                       จำนวน     1   ฉบับ
*  สำเนาหนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย                                                                จำนวน     1   ฉบับ
*  เอกสารประกอบเหตุผลการขอกู                                                                               จำนวน     1   ชุด
*  Statement หรือสำเนารายละเอียดสมุดบัญชธีนาคารที่โอนเงินเดือนเขาเดือนลาสุด                 จำนวน     1   ฉบับ  

 ทั้งนี้ตั้งแตวันท่ี  1  เดือน   เมษายน  พ.ศ.  2554
               ประกาศ  ณ  วันที่   25  เดือน  มีนาคม    พ.ศ. 2554
                                                                                   

(นายวิระ  รักษามิตร)
ประธานกรรมการ

สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ   จำกัด     

หลักเกณฑการใหเงินกูสามัญ
1.  วงเงินกู และ 
    การใหเงินกู

1.1 วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน   3,000,000.- บาท  (สามลานบาทถวน)

2.  คุณสมบัติ ของผูกู 2.1    เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด โดยสมบูรณ และมีอายุสมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 6 เดือน
2.2    สมาชิกที่มีหนี้ผูกพันอยูกับสหกรณ มีความประสงคขอกูเงินจากสหกรณ ตองชำระหนี้เงินกูเปนงวด
        รายเดือนมาแลวไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนเงินกูหรือชำระหนี้มาแลวไมนอยกวาสิบงวด จึงจะมี
        สิทธิ์ยื่นคำขอกูตอสหกรณไดอีก
2.3    สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20  ของวงเงินกูทุกประเภท  
2.4    เมื่อไดรับเงินกูจากสหกรณแลว สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังจากหัก ณ ที่จายทุกประเภทแลว
        ไมนอยกวารอยละ 15  ของเงินเดือน
2.5    ลูกจางประจำ ตองสงชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นไมเกินอายุ 60 ป 
2.6    สมาชิกที่มีอายุตั้งแต 55 ปขึ้นไป การพจิารณาใหเงินกูอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการ     
2.7    ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด(ส.ค.ส.)
2.8    ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด (สสอท.)
2.9    ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (สส.ชสอ.)
2.10  ตองทำประกันชีวิตกลุม และหรือ ทำประกันสินเชื่อ  ตามที่สหกรณฯ กำหนด 
2.11  ตองจายเงินเขากองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในวงเงินกู  100,000 บาท  ตอ 1 กองทุน  
        กองทุนละ 500  บาท เศษของ 100,000 บาท ใหถือวาเปน 1 กองทุน การชำระหนี้แทนผูกูให 
        เปนไปตามระเบียบกองทุนฯ
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3.  หลักประกัน  
      และเงินกู

3.1  ทุนเรือนหุน  100  %
3.2  อายุสมาชิก วงเงินกู และมีสมาชิกค้ำประกัน  ดังนี้

อายุการเปนสมาชิก(เดือน) วงเงินกูไมเกิน(บาท) ผูค้ำประกัน(คน)

6 – 17 1,000,000 2

18 – 35  2,000,000 3

36 เดือนขึ้นไป 3,000,000 4

4.  ระยะเวลาการผอน
ชำระหนี้

*  ชำระ  300  งวด

5. แนวปฏิบัติ และการจาย 
     เงินกู

*  สหกรณฯ จะจายเงินกูสามัญใหแกสมาชิกโดยโอนเขาบัญชีของสมาชิก ตามยอดเงินกูคงเหลือ

6. เงื่อนไขอื่นๆ 6.1 กรณีสมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงิน หรือดอกเบี้ย หรือเงินคาหุนสหกรณฯ จะระงับ 
     การใหเงินกู เวนแตไดมาชำระไมเกินวันที่ 10 ของเดือนถัดไป สำหรับสิทธิการกูสหกรณ จะนำเสนอ
     ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ไดพิจารณา
6.2  จะตองยินยอมใหสหกรณหักเงินเพื่อชำระหนี้ที่มีตอสหกรณ และหรือหนี้เงินกูจาก สถาบันการเงินอื่น
6.3  กรณีผูกูไมอาจชำระหนี้เงินกูไดไมวากรณีใดๆใหดำเนินการตามกฎหมาย ตามที่คณะกรรมการสหกรณ
     เห็นสมควร
6.4  ในระหวางกูเงินกูสามัญ  สมาชิกจะตองไมกอหนี้ผูกพันใดๆ กับสถาบันการเงินอื่น หลังจากทำบันทึก
     ขอตกลงฉบับน้ีแลว
6.5  ในกรณีที่สมาชิกไมปฏิบัติตามขอ 6.3 สหกรณฯจะตดัสิทธิการกูประเภทอื่น และสิทธิอันพึงไดจาก
      สหกรณ
6.6  ผูกู ตองแจงรายละเอียดภาระหนี้ตามรายการหักเงินเดือน ณ ที่จายทุกรายการ  หรือผูกูตองยินยอม
     ใหสหกรณตรวจสอบสถานภาพการเงินเมื่อสหกรณตองการ
6.7  สมาชิกรายหนึ่งๆ จะกูเงินทุกประเภทจากสหกรณรวมกันไดไมเกิน 3 สัญญา
6.8  ในระหวางใชสิทธิ์กูเงินสามัญ สามารถมีสิทธิ์ในการกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉินผานเครื่อง ATM ไดหลังชำระ  
      เงินกูสามัญมาแลวอยางนอย 1 งวด

7.   อัตราดอกเบี้ยเงินกู 7.1   การคำนวณดอกเบี้ย คิดเปนรายวันนับจากวันที่รับเงินกู   
7.2   อัตราดอกเบี้ยเงินกูเปนไปตามประกาศของสหกรณ

8.   เอกสาร      
    ประกอบ

*    สำเนาบัตรประจำตัวขาราชการหรือบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรอื่น                             
         ที่ทางราชการออกใหของผูกูและผูค้ำประกัน  และคูสมรส                                                อยางละ   1   ฉบับ
*   สำเนาทะเบียนบาน ของผูกูและผูค้ำประกัน และคูสมรส                                                      อยางละ    1   ฉบับ
*  สำเนาทะเบียนสมรส                                                                                                  จำนวน    1    ฉบับ
*  สำเนาทะเบียนหยา                                                                                                   จำนวน     1    ฉบับ
*  สำเนาใบมรณบัตร(ถามี)                                                                                            จำนวน    1    ฉบับ       
* หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุล (ผูกู / ผูค้ำ/ ผูสมรส) (ถามี)                                         จำนวน    1    ฉบับ  
* สลิปเงินเดือน 3 เดือนยอนหลัง / เดือนละ                                                                        จำนวน    1    ฉบับ
* สำเนาหนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย                                                                      จำนวน    1    ฉบับ
* Statement หรือสำเนารายละเอียดสมุดบัญชีธนาคารที่โอนเงินเดือนเขาบัญชี 3 เดือนยอนหลัง         จำนวน    1     ฉบับ

  ทั้งนี้ตั้งแตวันท่ี  1  เดือน   เมษายน  พ.ศ.  2554
  ประกาศ  ณ  วันที่   25  เดือน  มีนาคม    พ.ศ. 2554
                                                                                  

(นายวิระ  รักษามิตร)
 ประธานกรรมการ

 สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ   จำกัด     
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หลักเกณฑการใหเงินกูพิเศษ
1.  วงเงินกูและเงินใหกู 1.1    วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน  5,000,000.- บาท (หาลานบาทถวน) โดยมีวัตถุประสงคการกูดังนี้

      *   เพื่อการเคหะสงเคราะห    *   เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ      *   เพื่อซื้อยานพาหนะ                    

2.  คุณสมบัติของผูกู 2.1  เปนสมาชิก สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  โดยสมบูรณและมีอายุสมาชิก ติดตอกันไมนอยกวา 2  ป
2.2  เมื่อไดรับเงินกูตามประกาศฉบับนี้แลว จะมีสิทธิ์กูเงินพิเศษไดอีกจะตองชำระหนี้เงินกูพิเศษ  มาแลวไมนอยกวา  2  ป
2.3  สมาชิกที่มีอายุ 55 ปขึ้นไปมีสิทธกูเงินได เมื่อชำระมาแลวไมนอยกวา 5 ป (60 งวด)
2.4  ลูกจางประจำ ตองสงชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นไมเกินอายุ 60 ป 
2.5  สมาชิกที่อายุไมเกิน  45  ป  ประสงคจะกูเพื่อสรางที่อยูอาศัย  แตเงินเดือนเหลือต่ำกวา      
     รอยละ 15  สามารถแสดงความจำนงขอชำระหนี้แบบอัตรากาวหนาได   
2.6  สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20  ของวงเงินกู ตามระเบียบนี้
2.7  เมื่อไดรับเงินกูแลวสมาชิกตองมีเงินเดือนหลังจากหัก  ณ  ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวา  รอยละ 15  ของเงินเดือน   
2.8  ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด (ส.ค.ส.)  
2.9  ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย  จำกัด (สสอท.)  
2.10 ตองเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (สส.ชสอ.)
2.11  ตองทำประกันชีวิตและหรือประกันสินเชื่อ ตามที่สหกรณฯ กำหนด                                   
2.12  ตองจายเงินเขากองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในวงเงินกู  100,000 บาท  ตอ 1 กองทุน   
      กองทุนละ 500 บาท เศษของ 100,000 บาท  ใหถือวาเปน 1 กองทุน การชำระหนี้แทนผูกูใหเปนไปตามระเบียบกองทุน

3.  หลักประกันเงินกู 3.1   ทุนเรือนหุน  100  %
3.2   ใชอสังหาริมทรัพยค้ำประกัน โดยมีเกณฑในการกำหนดราคาหลกัทรัพย   
*   การประเมินราคาท่ีดิน  กำหนดใหไมเกิน 100% ของราคาประเมินของทางราชการในขณะนั้น   
*  ประเมินราคาสิ่งปลูกสรางใหคณะกรรมการดำเนินการ ประเมินสภาพที่เปนจริงและเหมาะสม 
3.3  สมาชิกที่จะขอกูเงินไดตองมีหลักทรัพยเปนของตนเอง หรือ คูสมรส หรือ บุตร  
     ไมนอยกวานอยละ 60 ของจำนวนที่กูได และ ใชบุคคลค้ำประกัน ดังนี้
 *   วงเงินกูไมเกิน  1,000,000  บาท                                                       ใชสมาชิกค้ำประกัน    2    คน
 *  วงเงินกูเกินกวา 1,000,001  บาท           แตไมเกิน 1,500,000 บาท           ใชสมาชิกค้ำประกัน    3    คน
 *  วงเงินกูเกินกวา 1,500,001 บาท           แตไมเกิน 3,000,000 บาท            ใชสมาชิกค้ำประกัน    4    คน
 *  วงเงินกู          3,000,001 บาทขึ้นไป                                                  ใชสมาชิกค้ำประกัน    5    คน
3.4   ทำประกันชีวิตกลุมตามที่สหกรณฯกำหนด และหรือ ทำประกันสินเชื่อใหกับ
        สหกรณโดยใหทำประกันสินเชื่อในสวนที่เกินกวาหุนและสวัสดิการที่สหกรณ
        จัดใหไมนอยกวา  5  ป และหรือ ทำประกันอัคคีภัยตามที่สหกรณกำหนด

4. ระยะเวลาผอนชำระหนี้ 4.1   กำหนดชำระเงินงวดชำระหนี้ สูงสุดไมเกิน 400 งวด

5.  แนวปฏิบัติและ         
     การจายเงินกู

6.1  กรณีสมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงิน หรือดอกเบี้ย หรือเงินคาหุน
      สหกรณฯ  จะระงับการใหเงินกู เวนแตไดมาชำระไมเกินวันที่  10  ของเดือนถัดไป
      สำหรับสิทธิการกูสหกรณ   จะนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ไดพิจารณา
6.2  จะตองยนิยอมใหสหกรณหักเงินเพื่อชำระหนี้ที่มีตอสหกรณ และหรือหนี้เงินกูจากสถาบันการเงินอื่น
6.3  กรณีผูกูไมอาจชำระหนี้เงินกูไดไมวากรณีใด ๆ  ใหดำเนินการตามกฎหมาย ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร
6.4  ในระหวางกูเงินพิเศษ  สมาชิกจะตองไมกอหนี้ผูกพันใดๆ กับสถาบันการเงินอื่นหลังจาก ทำบันทึกขอตกลงฉบับนี้แลว
6.5  ในกรณีที่สมาชิกไมปฏิบัติตามขอ 6.3  สหกรณฯจะตัดสิทธิการกูประเภทอื่น และสิทธิ อันพึงไดจากสหกรณ
6.6   ผูกู ตองแจงรายละเอียดภาระหนี้ตามรายการหักเงินเดือน ณ ที่จายทุกรายการ หรือ ผูกู ตองยินยอมใหสหกรณตรวจสอบ
สถานภาพการเงินเมื่อสหกรณตองการ 
6.7  ในระหวาง¬ใชสิทธิ์เงินกูพิเศษ  สมาชิกมีสิทธิ์ในการกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ผานเครื่อง ATMไดหลังจากชำระเงินกูพิเศษมาแลว
อยางนอย 3 งวด   
6.7  คณะกรรมการดำเนินการสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาอนุมัติ หรือไมอนุมัติเงินกูแกสมาชิกรายใด  รายหนึ่งไดโดยคำนึงถงึความ
มั่นคงของสหกรณ
6.8   หลักฐานเอกสารตางๆ ที่ใชประกอบการกูตองถูกตองตามความเปนจริง หากสหกรณฯ
      ตรวจสอบพบวามีการปลอมแปลงหรือแสดงขอมูลที่เปนเท็จตอสหกรณ  สมาชิกจะถูกตัดสิทธิ์
      ในสวัสดิการและการใหกูทุกประเภท หรือใหออกจากการเปนสมาชิกพรอมทั้งดำเนินการทาง  กฎหมาย 
6.9   คาใชจายทั้งปวงในการดำเนินการ ใหตกเปนภาระของผูกูตามหลักเกณฑที่สหกรณกำหนด                           

7.  อัตราดอกเบี้ยเงินกู *   การคำนวณดอกเบี้ย คิดเปนรายวันนับจากวันที่รับเงินกู   
*    อัตราดอกเบี้ยเงนิกูเปนไปตามประกาศของสหกรณ
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8.  เอกสารประกอบคำขอกู  8.1   เอกสารประกอบของผูกู (อยางละ 2 ชุด)
(1) สำเนาบัตรประจำตัวสมาชิก หรือบัตรขาราชการ หรือบัตรประชาชนของผูกู และคูสมรส
(2) สำเนาทะเบียนบานผูกู และคูสมรส                            (6)  สำเนาใบสำคัญสมรส/หยา หรือสำเนาใบมรณบัตร (ถามี)
(3) สำเนาหนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ถามี)             (7)  หนังสือยินยอมใหหักเงินเดือน และเงินไดอื่นของผูกู
(4) สลิปเงินเดือน 3 เดือนยอนหลัง                 
(5) Statement หรือสำเนารายละเอียดสมุดบัญชเีงินฝากธนาคารที่สมาชิกโอนเงินเดือนเขาบัญชี  3 เดือนยอนหลัง
 8.2   เอกสารประกอบของค้ำประกัน (ผูค้ำประกันคือผูกูรวม)  (อยางละ 2 ชุด)
(1)  สำเนาบัตรประจำตัวสมาชิก หรือบัตรขาราชการ หรือบัตรประชาชนของผูค้ำประกัน และคูสมรส
(2)  สำเนาทะเบียนบานผูค้ำประกัน และคูสมรส                (4)   สำเนาใบสำคัญสมรส/หยา หรือมรณบัตร (ถามี)
(3)  สำเนาหนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ถามี)            (5)  หนังสือยินยอมใหหักเงินเดือน 
และเงินไดอื่นของผูค้ำประกัน
8.3   โฉนดที่ดิน หรือ น.ส.3 ก. ค้ำประกัน   (อยางละ 2 ชุด)
(1) สำเนาโฉนดที่ดิน /น.ส.3ก. (ที่ดินใหเปนไปตามหลักเกณฑการใหเงินกูพิเศษ)  
(3) แผนผังแสดงที่ตั้งท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
(2) ภาพถายสิ่งปลูกสราง ทั้งภายในและภายนอก                                  
(4) หนังสือรับรองราคาประเมินท่ีดินของทางราชการ           
8.4 หลักฐานเกี่ยวกับมูลหนี้  (อยางละ 2 ชุด)
(1) หลักฐานแสดงหนี้จากสถาบนัการเงิน

 ทั้งนี้ตั้งแตวันท่ี  1  เดือน   เมษายน  พ.ศ.  2554
  ประกาศ ณ วันที่   25  เดือน  มีนาคม    พ.ศ. 2554

 
(นายวิระ  รักษามิตร)
ประธานกรรมการ

สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ   จำกัด     

ที่ ตำแหนง ชื่อ - สกุล

1. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาฬสินธุ  เขต  1 นายสมเกียรติ   พื้นแสน

2. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาฬสินธุ  เขต  2 นายพจน        เจริญสันเทียะ

3. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาฬสินธุ  เขต  3 วาที่ รอยตรีธนุ  วงษจินดา

4. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 24 นายสุริยนต   วะสมบัติ

5. ผูอำนวยการ  สกสค. จังหวัดกาฬสินธุ    นายสมชัย     เชาวพานิช

6. ผูอำนวยการสำนักการศึกษาเทศบาลเมืองกาฬสินธุ นายวิเชียร    สมภาร

7. ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ นายวิศวชาติ   สุวรรณราช

8. ผูอำนวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ นายอดิศักดิ์   จันทไทย 
ปลัดฯ(รักษาการแทน.)  

9. สมาชิกอาวุโส นายปรีดี     ภูจอมจิต

 10. สมาชิกอาวุโส นายสนธิ์     จรัสแผว

11. ทนายความ นายประสงค   ออประเสริฐ

12 นายกสมาคมสื่อสารมวลชนจังหวัดกาฬสินธุ นายชาญยุทธ   โคตะนนท

13. ผูอำนวยการโรงเรียนกาฬสินธุพิทยาสัย  (อดีตประธานกรรมการ) นายชุมพล      ภูโอบ

14. ผูอำนวยการโรงเรียนคำเจริญวิทยาคม   (อดีตรองประธานกรรมการ) นายกุลธวัช     จันทรประทักษ

1 5. ครูโรงเรียนบานสี่แยกสมเด็จ  / อ.ก.ค.ศ. สพป.กส. เขต 3 
(อดีตรองประธานกรรมการ)

นายเกาฝา      ศิริสุวรรณวัตร

ที่ปรึกษาสหกรณฯ    ประจำป 2554
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ปราณีต  ฉายจิต
กรรมการ

เงินเดือนกับเงินกู

 ในการประชุมวุฒิสภาเมื่อวันที่  28  กุมภาพันธ  2554  ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเห็นชอบรางพระราช
บัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามที่เสนอโดย
ไดมีการพิจารณาใหความเห็นชอบ  3  วาระรวด  หลังจากน้ีหากมีการประกาศใชในราชกิจจานุเบกษาแลว  จะทำให
เฉพาะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปรับเพิ่มเงินเดือนรอยละ 8  คาดวาคงจะดำเนินการใหแลว
เสร็จภายในเดือนมีนาคม  2554  แตสำหรับขาราชการทุกประเภทรวมถึงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดวย  จะมีการปรับเพิ่มเงนิเดือนตามภาระคาครองชีพท่ีสูงขึ้นเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีที่ใหจะปรับเพิ่มเงินเดือน
อีกรอยละ 5 มีผลตั้งแต   1   เมษายน   2554   เปนตนไป  สงผลใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ
การปรับเพิ่มเงินเดือนรอยละ 13 รายละเอียดการดำเนินการรอใหสำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.)  กำหนดหลักเกณฑ วิธีการดำเนินการเพื่อถือปฏิบัติและดำเนินการตอไป สวน
ขาราชการบำนาญ เปนอีกกลุมหนึ่งที่จะไดรับประโยชนติดตามมาในเรื่องนี้ดวย  แตเทาท่ีผานมาจะมีการแจง
หลักเกณฑและวิธีการมาเพื่อทราบและถือปฎิบัติภายหลังจากท่ีมีการดำเนินการเกี่ยวกับขาราชการเสร็จสิ้นแลว   
 ตองขอแสดงความยินดี กับขาราชการทุกทานท่ีไดรับการปรับเพิ่มเงินเดือนในคร้ังนี้  เมื่อมีการปรับเพิ่ม
เงินเดือนใหแกขาราชการในแตละครั้ง มักจะมีคำถามตามมา  เชน  เพียงพอกับสภาวะเศรษฐกิจ และสังคมใน
ปจจุบันหรือยัง จะไดรับการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็วหรือไม  เปนตน แตถาเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จะมีคำถามเพิ่มขึ้นมาอีกเกี่ยวกับเรื่องคุณภาพการศึกษา  เปนสิ่งที่จะตองนำไปคิดพิจารณาตามบทบาท 
หนาที่ ความรับผิดชอบภายใตจิตสำนึกที่ดีงาม สงผลดีและเกิดประโยชนตอตนเอง สวนรวมและประเทศชาติสืบไป  
 การที่สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด ไดรับการปรับเพิ่มเงินเดือนและจะไดรับการพิจาณา
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปครั้งที่ 1 ในวันที่  1  เมษายน  2554 นี้  ภาระคาครองชีพท่ีสูงขึ้น  ความตองการในการใช
จายจึงมผีลกระทบติดตามมา  การใหบริการเรื่องเงินกูตองสอดคลองกับภาวะที่เปนอยู  การท่ีสหกรณออมทรัพยครู
กาฬสินธุ จำกัด ยังคงใหการบริการเรื่องเงินกูในรูปแบบที่เปนอยูขณะนี้คงไมเพียงพอกับความตองการของสมาชิก  
จึงไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาขยายวงเงินกูแกสมาชิก เพื่อนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการสหกรณออม
ทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด ชุดที่ 54  เพื่อโปรดพิจารณา  คณะกรรมการพิจารณาขยายวงเงินกูไดพิจารณาแลว มีมติ
ใหเสนอขอขยายวงเงินกูฉุกเฉินจาก  150,000  บาท เปน  300,000  บาท  เงินกูสามัญจาก  1,500,000  บาท เปน  
3,000,000  บาท  เงินกูพิเศษจาก   2,400,000  บาท  เปน   5,000,000  บาท  ใหมีผลตั้งแตวันท่ี  1  เมษายน  
2554 เปนตนไป   ตอที่ประชุมคณะกรรมการสหกรณออมทรัพย ครูกาฬสินธุ จำกัด  เพื่อโปรดพิจารณา  ถาคำนึง
ถึงการใหการบริการเและประโยชนที่ จะเกิดแกสมาชิก คณะกรรมการคงพิจารณาใหเปนไปตามที่เสนอหรืออาจจะ
สูงกวานี้ก็เปนได  สำหรับรายละเอียดประกอบการขอกู สามารถสอบถามรายละเอียดไดที่ โทร.0-4381-1195,             
0-4381-2754  หรือศึกษาไดโดยตรงที่ www.kalasintsc.netตั้งแตวันท่ี   16  มีนาคม  2554 เปนตนไปครับ               
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 - สมาชิกยกมา  ณ  12  มกราคม  2554              จำนวน      13,378 ราย                         
 - จำนวนสมาชิกเขาใหม                                  จำนวน       23   ราย
 - จำนวนสมาชิกถึงแกกรรม                         จำนวน      5   ราย
  จำนวนสมาชิกคงเหลือ ณ  8 ก.พ.54                  จำนวน   13,420 ราย

ฐานะทางการเงิน
รวมทรัพยสิน                                                                       38,574,442.39   บาท
กรณีที่สมาชิกเสียชีวิต  จะไดรับเงินสงเคราะหศพประมาณ           268,400.00   บาท
ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม  2554 ถึง  31  มกราคม  2554
มีสมาชิกถึงแกกรรม  13  ราย เปนเงินสงเคราะหที่จาย      จำนวน        3,482,680.00   บาท      
ป  2554  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห  (สคส.) เรียกเก็บเงินสงเคราะหลวงหนา  จำนวน  2,290  บาท  
                 แยกเปน   -  เงินสงเคราะหลวงหนา    2,240   บาท
    -  คาบำรุง                    50   บาท
                                     รวมเปนเงิน                     2,290 บาท

 **  หมายเหตุ  สมัครรอบ  1-31  พ.ค. 54  จะตองใชใบรับรองแพทยจากโรงพยาบาลของรัฐบาลเทาน้ัน
ผลประโยชนที่ไดรับคุมครองในวงเงิน  600,000  บาท  (หกแสนบาทถวน)

กรชวัล  อาระลา

การดำเนินงานสมาคม (ส.ค.ส.)

จำนวนสมาชิก

ปฏิทินกำหนดการรับสมัครสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
สมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย ( สสอท.)
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นายชูชัย  ประทุมขันธ
ประธานผูตรวจสอบกิจการ

  
เรียน  สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัดทุกทาน 
 ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2553 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2554 ที่ประชุมไดมีมติเลือกคณะกรรมการตรวจสอบ
กิจการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด ประจำป 2554 เพื่อทำหนาที่แทนสมาชิกสหกรณ  ประกอบดวย  

ที่ ชื่อ – สกุล ตำแหนง/สังกัด ปฏิบัติหนาที่ โทรศัพท

1 นายชูชัย   ประทุมขันธ ผอ.รร.จำปาหลวงวิทยาคม อ.ดอนจาน ประธานผูตรวจ 081-9640345

2 นายสารเสนห   ทิพจร ผอ.รร.บานคำไผ  อ.สมเด็จ รองประธาน 085-4604239

3 นายมานพ   สนธิรักษ ผอ.รร.บานสุขเจริญ  อ.กุฉินารายณ กรรมการ 081-0593644

4 นายศราวุธ   ศรีประภา ผอ.รร.ดอนกลอยโนนชาดฯ อ.ยางตลาด เลขานุการ 082-8543912

5 นายอภชิาต   มหาแสน ครู คศ.3 รร.คำปลาฝาโนนชัย  อ.เมือง ผูชวยเลขานุการ 084-0273277

ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด พ.ศ.2542 ไดกำหนดอำนาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการดังน้ี 
 ขอ 80 อำนาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ คณะผูตรวจสอบกิจการมีอำนาจหนาที่ตรวจสอบการดำเนินงานท้ังปวงของสหกรณ ซึ่ง
รวมทั้งขอตอไปนี้คือ 
 (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนทรัพยสินหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ เพื่อทราบฐานะและ
ขอเท็จจรงิของสหกรณที่เปนอยูจริง 
 (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกตองของการดำเนินธุรกิจแตละประเภทของสหกรณ เพื่อประเมินผลและอาจใหขอแนะนำแก
คณะกรรมการดำเนินการ ผูจัดการ และเจาหนาที่อื่นๆของสหกรณ ทั้งดานวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการน้ันๆ 
 (3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงตั้งเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณตลอดจนหนังสือสัญญาจางและหลักประกัน 
 (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงานและการใชจายเงินตามประมาณการรายจายของสหกรณ 
 (5) ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนทางงานขอบังคับและระเบียบตลอด
จนมติตางๆ ของคณะกรรมการดำเนินการ  
 (6) ตรวจสอบการปฏิบตัิตามขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ หรือกิจการอ่ืนๆตามที่เห็นสมควร หรือเห็นวาจะกอให
เกิดผลดีแกการดำเนินกิจการสหกรณ 
 ใหผูตรวจสอบกิจการเสนอรายงานตรวจสอบประจำเดือน ตอคณะกรรมการการดำเนินการในการประชุมประจำเดือน คราวถัดไป 
แลวเสนอผลตรวจสอบประจำปตอที่ประชุมใหญของสหกรณดวย 
 คณะผูตรวจสอบกิจการขอขอบคุณสมาชิกสหกรณทุกทานที่ใหความไววางใจในการทำหนาที่ของผูตรวจสอบ คณะเราขอนอม
รับหนาที่อันทรงเกียรตินี้และขอปฏิญาณตนวาจะปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยยึดหลักธรรมาภิบาลในการดำเนินงานอยางสรางสรรคเพื่อ
ความเจริญกาวหนาของสหกรณ เราเชื่อมั่นวาสมาชิกทุกทานคือเจาของที่แทจริงของสหกรณ สหกรณของเรามีการพัฒนาอยางตอเนื่อง มี
ความมั่นคงยาวนานมาเปนเวลา 54 ป ความสำเร็จ รางวัลตางๆที่สหกรณไดรับลวนเกิดจากการมีสวนรวมของมวลสมาชิกเปนสำคัญ คณะ
กรรมการบริหารและเจาหนาที่คือกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนสูความสำเร็จ สมาชิกทานใดมีขอเสนอแนะและขอคิดเห็นทานสามารถสง
ขอคิดเห็นขอเสนอแนะมายังคณะผูตรวจสอบกิจการไดตามที่อยูและเบอรโทรศัพท คณะผูตรวจสอบยินดีรับฟงทุกขอคิดเห็นทุกขอเสนอแนะ
เพราะเชื่อมั่นสมาชิกทุกคนมีความปรารถนาดีตอสหกรณ คณะผูตรวจสอบกิจการตระหนักอยูเสมอวา “ผลประโยชนของมวลสมาชิกคือ
ภารกิจของพวกเรา” 
           สวัสดี.......  
 
 

กาวไกล....ไปกับผูตรวจ
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 จากสถิติ เราอาจคาดไมถึงวาโรคกระดูกพรุนเปนโรคที่พบไดทั่วไป และมีอัตราการเกิดโรคสูงกวาโรคมะเร็ง โดยพบวา 1 ใน 3 
ของสตรีเปนโรคกระดูกพรุน 1 ใน 12 ของผูชายเปนโรคกระดูกพรุน 
          ผูปวยโรคกระดูกพรุนจะเกิดการสูญเสียเนื้อกระดูกโครงสรางรังผึ้งภายในเสื่อมสลายกระดูกจึงเปราะบาง เปนรูพรุนและเกิดการ
หักงายเมื่อไดรับแรงกระแทกหรือเกิดอุบัติเหตุเพียงเล็กนอย โดยเฉพาะที่กระดูกสันหลัง สะโพกและขอมือ ดวยความที่โรคนี้จะดำเนินไป
อยางเงียบๆ โดยไมมีอาการแสดงใหเห็นจนกวากระดูกหักแลวผูปวยจึงจะรูตัว จึงมักถูกเรียกวาเปน “ภัยเงียบ” โดยกระดูกพรุนจะสงผล
ทำลายคุณภาพชีวิตของผูปวย ทั้งนี้พบวา 
• 20% ของผูปวยกระดูกสะโพกหัก จะเกิดโรคแทรกซอนและเสียชีวิตภายใน 1 ป 
• 50% ของผูปวยไมสามารถกลับมาเคลื่อนไหวไดเปนปกติ 
          จึงเปนสาเหตุใหผูปวยตองพึ่งพิงครอบครัวคอนขางมากและกลายเปนภาระของผูอื่น 
การปองกันโรคกระดูกพรุน 
          เราสามารถปองกันและชะลอการเกิดโรคกระดูกพรุนได โดยการปฏิบัติตนดังน้ี 

สุขภาพมุม

          • หลีกเลี่ยงการดื่มชา กาแฟ น้ำอัดลมมากๆ 
          • งดสูบบุหรี่ 
          • รับประทานแคลเซียมใหเพียงพอในแตละวัน 
          • ออกกำลังกายชนิดที่มีน้ำหนักกดลงบนกระดูกเปนประจำ 
เชน การเดิน จ็อกกิ้ง เตนแอโรบิค 

โรคกระดูกพรุน....
ภัยเงียบที่คาดไมถึง

 เคยไดยินประโยคที่วา หากเรามองโลกในแงดีแลวจะทำใหจิตใจเราผองใส และสุขภาพที่ดีก็จะตามมา   แตมีบางคนท่ีแยงวา 
การมีสุขภาพรางกายที่ดีตางหากที่จะทำใหเรามองโลกในแงดี   
 คงไมตองเถียงกันอีกตอไป เมื่อมีผลวิจัยมากมายที่บงชี้วา การมองโลกในแงบวกจะสงผลใมีชีวิตที่ยืนยาว และสุขภาพดี แข็ง
แรงกวาการมองโลกในแงลบ แตลาสุดนักวิจัยเริ่มสงสัยวา เปนสิ่งใดที่เกิดกอนกันแน ระหวางมองโลกในแงบวกแลวสุขภาพด ี หรือวา
สุขภาพดีแลวจึงสงผลใหมองโลกในแงบวก  

ผอ.คนึงพร  ภูภักดิ์
กรรมการ

มองโลกแงบวก....
สงผลดีทัั้งใจ และกาย

 คณะนักวิจัยกลาววา “คนที่มองโลกในแงบวกจะมีอัตราการเสียชีวิตเพราะเจ็บไขไดปวยนอยกวาคนท่ีมองโลกในแงลบ ผูปวยที่ทำบายพาสหัวใจ ถาเปนพวกที่มองโลกใน
แงดีจะมีแนวโนมกลับเขาไปนอนในโรงพยาบาลนอยกวาถึงครึ่งหนึ่ง เมื่อเทียบกับพวกที่มองโลกในแงราย พวกที่มองโลกในแงดีจะมีความดันเลือดต่ำ สวนพวกที่มองโลกในแงรายจะ
มีแนวโนมเพิ่มขึ้นเปนสองเทาที่จะปวยเปนโรคหัวใจ เมื่อเทียบกับพวกที่มองโลกในแงดี”  
 สวนขอสงสัยที่วา “มองโลกในแงบวกแลวสขุภาพดี หรือวา สุขภาพดีแลวจึงมองโลกในแงบวกนั้น” ทางนักวิจัยในสหรัฐฯ ไดศึกษาเรื่องนี้ โดยเชื่อมโยงกับอาการปวยของ
คนไขกลุมหนึ่งพบวา ผูที่กำลังเจ็บปวย แมจะมองโลกในแงดี ทั้งที่ยังเจ็บปวยอยู ชวยไดก็แคทำใหอารมณสดใสชื่นบาน ไมตกอยูในภาวะซึมเศรา สวนผูที่มองโลกในแงดีแลวมีสุขภาพ
แลวมีสุขภาพแข็งแรงชีวิตยืนยาวนั้น เปนเพราะวาการมองโลกในแงดีจะโนมนำใหมีการใชชีวิตที่ดีตามไปดวย ในทางตรงขามเวลาที่เราเกิดความเครียดหรือมองโลกในแงราย รางกาย
ก็จะหลั่งฮอรโมนซึ่งสงผลเสียตออวัยวะทุกสวนในรางกาย ตั้งแตเหงือกไปจนกระทั่งหัวใจ 
 การถายทอดทางพันธุกรรมก็มีสวนทำใหคนเรามองโลกในแงดีหรือราย เพราะยีน (Gene) บางตัวโนมนำใหบางคนมองโลกในแงดี และยีน (Gene) ยังมีสวนสำคัญใน
การกำหนดความแข็งแรงของสุขภาพและชีวิตที่ยืนยาว แตถึงกระนั้นการจะมองโลกในแงดี หรือรายก็ตองมีอีกหลายปจจัยมากำหนด คงไมใชแคยีน (Gene) อยางเดียว แตที่แน ๆ 
ปญหาที่เรากำลังเผชิญทุกวันน้ีนาจะทำใหเราพยายามมองโลกในแงดีเขาไว ดีกวามองโลกในแงรายแลวทำใหจิตใจหดหู 
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รายชื่อสมาชิกครูไทยที่หักปนผลไมได  (3,920 บาท) 

ที่ ชื่อ-สกุล เลขที่สหกรณ โรงเรียน

1 นายสมบัติ   ดีสมบัติ 9005 บำนาญอ.หวยผึ้ง

2 นายบุญศรี   นาสมวงศ 12681 ร.ร.หนองแหวคุรุราษฏร

3 นายประยูร    ยลถนอม 16250 บำนาญอ.นามน

4 นายเอกภพ   ราวะรินทร 20805 ร.ร.คำมวงจรัสวิทย

5 นายโอภาส   โสฤทธิ์ 23673 ร.ร.ชุมชนหมูมน

6 นายสถิตย   ดอนภิรมย  25623 บำนาญกมลาไสย

7 นางมยุรี  ชลกลาง 25749 ร.ร.บานขามวทิยาคม

8 นายสุบัน   ภูอองทอง 25761 บำนาญยางตลาด

9 นางวิลาวัลย   ภูพันพร 26551 บำนาญเทศบาล

10 นางจิรัชยา   อุปญญ 26738 ร.ร.นิคมลำปาว

11 นายณรงคชัย   ไสยวรรณ 26743 ร.ร.นิคมลำปาว

12 นางอุทัย   โสภาเลิศ 26759 บำนาญอ.หวยเม็ก

รายชื่อสมาชิกที่ยังไมชำระเงิน  ส.ค.ส  
ประจำปของสมาชิกที่ชำระดวยตัวเอง  จำนวน  2,290  บาท

ลำดับที่ ชื่อ  -  สกุล

1 นางพวงทอง  ทองเจริญ

2 นายพรชัย (พวงทอง)  ทองเจริญ

3 นางชวนิล   ศรีหามาตย

4 นายสิงห   เขตรสมัคร

5 นายอำนวย   มาตรา

6 นายสถิต  ธรรมรัตน

7 นายประดิษฐ   เครือวัลย

8 นางศิริอัมพร   พรมวรรณ

9 นางรัศมี  คนชุม

10 นายเทพ   อัสพันธ

11 นายประสาท  นาสมพิศ

12 นายเนืองนอง   ภูขามคม

13 นายสหัส  นอยชื่น

14 นางดวงจันทร  ภูนีละมัย

15 นายปรัชญา   ศิริพงษอทุุมพร

16 นายอภิสิทธิ์   เดชะคำภู

17 นางลัดดาวรรณ   หมั่นเรียน

18 นางอนงค   พิชิตมาร

19 นางเรืองศิลป    ผลถวิล

20 นายเจริญ    ยลไชย

21 นายฉัตร   มูลวิไล

22 นางสมประสงค    มูลวิไล

23 นายเรืองเดช  ภูขันธ

24 นางอรไท  (นางอนงค)   ฉัตรจรัสกุล

25 นางวัลยา   ภูครองแถว

26 นางทองจันทร    เวียงปฏิ   

27 นายสุนทร   เวียงปฏิ

28 นายบุญเพ็ง   นามสงา

29 นายมานิตย    สนั่นเอื้อ

30 นายลิขิต  นามโพธิ์ไทร

31 นายวุฒิพงศ     ลาหนองแคน

32 นางเหรียญ   เยาวเรศ

33 นางพเยาว   ชิณฤทธิ์

34 นางเพียงพิศ  สารปรัง

35 นายเชี่ยว  ชมภูเขา

36 นายทองสิงห   พันธุโพธิ์

37 นายวิรัช   วะไลใจ

38 นายประกอบ   อุทโท

39 นายบันเทิง  ศัตรูพาย

40 นายดำ  ภารภิรมย

41 นายประกาศ   ผลวาวแวว

42 นายประพันธ  ภูนาโท  

43 นางชูศรี   ถิตยผาด

44 นายทองจันทร   พันตัน

45 นางบัวภา   รัตนสีหา

46 นายสืบ     รัตนสีหา

47 นางมะลิวัลย    วะไลใจ

48 นายพนม    ชนะชัยสิงห

49 นายแสวง  มณีเนตร

13 นายเติมศักดิ์   ชิณโสม 26799 ร.ร.หนองจระเขเรืองวิทย

14 นายจินดา   เบาเรือง 26891 ร.ร.กุงเการาษฏรประสิทธิ์

15 นายทองใบ   สิงหจรรยา 27131 บำนาญอ.ทาคันโท

16 นายเทอดศักดิ์  สกุลจุมจัง 27424 บำนาญ อ.กุฉิ

17 นายอภิชาต   มาตรา 27811 บำนาญยางตลาด

18 นางพรพรรณ  ศิริรักษ 29181 บำนาญอ.สมเด็จ

19 นายทินกร    แกวปญญา 30344 ร.ร.หนองซองแมว

20 นางอมรรัตน   มาตรา 30547 ร.ร.หัวหินวิทยาลัย

21 นายทินกร    แกวปญญา 30344 ร.ร.หนองซองแมว

22 นางอมรรัตน   มาตรา 30547 ร.ร.หัวหินวิทยาลัย

23 นายประกอบ    ศรีรังษ 13293 บำนาญกุฉิ

24 นางพรพิศ   วรรณขาว 29486 บำนาญอ.คำมวง

25 นายดุสิต   ตาลวงศ 30028 ร.ร.หัวหินวิทยาลัย

50 นายทนงศักดิ์   อังคะรุค

51 นายสงคราม   ภูลนแกว

52 นายทอง    แชมชื่น

53 นายสวน   สาระขันธ

54 นางระเบียบ(ทองใบ)   สิงหจรรยา

55 นายคงศักดิ์   โจทยจันทร

56 นายนิยม   คำสมหมาย

57 นางไพจิตร   ผกานนท

58 นายวนิช   แกวโคตร

59 นายภูมี  ไชยศรีหา

60 นายธนพณ   ภูขยัน

61 นางออน  เขตรสมัคร

62 นางปทุมมา   คาดีวี

63 นางยี่สุน     ยวงวิภักดิ์

64 นายอภิสิทธิ์   ทองหา

65 นายกรีฑา     โสระธิวา

66 นางนริศรา    สุทินฤกษ

67 นางบัวทอง   บุตรโพธิ์ศรี

68 นางพจนสุมา    ชมเขาซอง

69 นางอรุณศรี    รองไชย

70 นายประสงค   ผลสวิง

71 นายจงมิตร   ศรีไชย

72 นางสมุทร    พันพิพิช

73 นายทวี    ภูศรีโสม

74 นางประมวล    ธารเอี่ยม
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75 นางสอน    นาแฉลม

76 นางสุนทะวงษ      อุทโท

77 นางคำผล     อัสพันธ

78 นางวารีรัตน    เดชานุกูลกิจ

79 นายทองสา    อัศพันธ

80 นางนิธิมา    ภูแสงศรี

81 นางมัลลีรัตน    กาญจันดา

82 นางแพง     อินทรสถาพร

83 นางพนิจ   ศิริกุล

84 นางภัทรานี   พลลา

85 นายสุภรัตน   ฉายถวิล

86 นางไพรวัลย    ชิณฤทธิ์     

87 นายหนูทรัพย    บุตรคำ

88 นางปภัสสิริ    แชมชื่น

89 นางสายฮวย      ภูทองโปรง

90 นางวรรณฤดี   รุงจรัสพันธุ

91 นางบัวศรี  เขจรเจิม

92 นางสมควร    ภูนาเหนือ

93 นางอรทัย    บุตรพลับ

94 น.ส.มีชัย    สถิตยผอง

95 นางสดใส     ขันผนึก

96 นายทองดี     ทิพพูล

97 นางสมาน   ภูสีน้ำ

98 นางอัมพร     นาชัยฤทธิ์

99 นางทองดี   วิเศษชู

100 นางนงคราญ   ศรีระษา

101 นางประนอม   สุริยะสาร

102 นางสวางจิตร   ชมบุญเรือง

103 นายทองดี   ดวงจันทรทิพย

104 นางพรรณี   วังโน

105 นางชาลิดา    สำราญพงศ

106 นางบัวศรี   ภูศรีโสม

107 นางจำเนียง  ภูตายผา

108 นายธงชัย    ถวิลการ

109 นางบุญเส็ง   ยศพล

110 นางบัวลอย  ภูลนแกว

111 นางประจง   ประสารฉ่ำ

112 นายฉัตร  นาชัยเพชร

113 นายประเวศ   งามละมัย

114 นางบุญสม   กันบุรมย

115 นางสุนี   ทองพรหม

116 นายบุญถ่ิน   ศิริกุล

117 นางเพชร  พรมกัลยา

118 นางบรรทม    เพชรโทน

119 นายสุชาติ   วรรณขาว

120 นางจันทพร   นามโพธิ์ไทร

121 นายประญัติ    บุตรมะลา

122 นางพะยอม   ไกรพินิจ

123 นายวิเชียร   เพชรโทน

124 นางเนียม  ถวิลการ

125 นายทองใบ   วันดี

126 นายทวีศิลป     เอกรักษา

127 นางทองคำ  ภูสดศรี

128 นางราตรี   จงเทพ

129 นางพวงทิพย   อนันทวรรณ

130 นายเพิ่ม    รัฐไชย

131 นายวีระศักดิ์   โคตะนนท

132 นางเพ็ญ   แกวกันยา

133 นายอภิชาติ     คาวีวงค

134 นางสายทอง   นาสมพิศ

135 จ.ส.อ.เชี่ยวชาญ   วรสาร

136 นางสุนัญ    หนูจอย

137 นายวิรพงศ     ยศพล

138 นางทองทิพย   ภารเจิม

139 นายสมพล   วรรณทอง

140 นายสุพจน   นาชัยเริ่ม

141 พ.จ.อ.ประไพ   ปานสังข

142 นางศิริรัตน   ปานสังข

143 นางบุญเรือง   จำปาจูม

144 นางวรรณภา    หนูวรรณะ

145 นายทองอินทร     กุดแถลง

146 นางเสาวลักษณ    ศรีลาพัฒน

147 นางอำนวย(นายทองอินทร)     กุดแถลง

148 นางมลิ  มาลุน

149 นางอุบล   สุดตะนา

150 นายสุรยิันต     จารุณี

151 นางพิมพา   เขตปญญา

152 นางสุกัลยา    บรูณะประเสริฐกุล

153 นายอนุชัย    บรูณะประเสริฐกุล

154 นายวีระ   ทับบุญ

155 นางลำไพ   ศรีบานโพน

156 นางชมนาด    วิเชียรสาร

157 นางบุญเรือง   รัตนพร

158 นางวานี   อุดมรัตน

159 นางณภัทรภัค    สุภัควณิช

160 นางมนัสวรรณ   ผาลาโห

161 น.ส.สุมนตทมาศ    เวียงวะลัย

162 นายสมนึก   วายโสภา

163 นายอำพล  นึกชอบ

164 น.ส.ประกายคำ     เทศารินทร

165 น.ส.กรทิวา  สวางศรี

166 นางเพ็ญพรรณ   สมมะวัง

167 นายสัมพันธ    สุวรรณาภิรัฐกุล

168 นางวาสนา   ภูสีดิน

169 นางวรรณี   ซองวงษา

170 นายชาญชัย    เวียนเตียง

171 นายพิสิทธิ์ศักดิ์      สุขชารี

172 นางคำใส   วิเศษ

173 นายวุฒิศักดิ์     บุญเลิศ

174 นางวนิดา    พลอยวิเลิศ

175 นายวศิณ   ปรีแผว

176 นายสนอง    เหลาพิมพ

177 นางอุรกุล   รมกลาง

178 นางจินตนา    โสภาพาน

179 นายประสพสุข    หีบแกว

180 นางรุงตะวัน   พลเยี่ยม

181 นายกีรติ   ฉายผาด

182 นางสุวิมล   กองจินดา

183 นางประมัย   สุดชาขำ

184 น.ส.กัญจนา   ประสงคสุข

185 นายรังสิต   โสภานิช

186 นายจุมพล   สิงหจรรยา

187 นางปาริชาต  คูณขุนทด

188 น.ส.รุงตวัน   ภูนาวรรณ

189 นางพรรณี    สุมมาตย

190 นายคำพันธ    ศรีเมือง

191 นางฉัตรลดา   ปุณณขันธ

192 นายประยงค   หมั่นเรียน

193 นายสันติ    พันธุชัย

194 นางจำป(นายอรุณ)   ภูผิวผา

195 นายองอาจ    กุลบุตร

196 นางรำไพ    แผลงศาสตรา

197 นางฐาปณีย    เขาทอง

198 นางจินตนา   กัลยาสนธิ์

199 น.ส.วาสนา   ทองพูล

200 นายวงเวียน   ไชยปญญา

201 นางพิกุลทอง   กุลชาติ

202 นายพิเชษฐ(นางอรอุมา)    มีจำรัส     

203 นายลิน    นิตยโรจน

204 นายบริบูรณ      หาญณรงค

205 นายธนพล   เฉิดเจริญ

206 นายโชคชัย   แสงสวาง

207 นายอาวุทธ   ขันนะลา
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 รวมกิจกรรมจังหวัด  1.นายประณีต ฉายจิต รองประธานกรรมการ พรอมคณะมอบเงินจำนวน 
30,000  บาท สนับสนุนงานมหกรรมโปงลางแพรวาและงานกาชาด ประจำป  2554 โดยมีนายวิโรจน  จิวะ
รังสรรค  ผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ  นางวณี  จิวะรังสรรค  นายกเหลากาชาดจังหวัดกาฬสินธุ  เปนผูรับ
มอบ  2. นายมงคล  ทฤษฎี  ผูจัดการสหกรณฯ  มอบเงิน  30,000  บาท  สนับสนุนโครงการวิ่งตามรอย
ไดโนเสาร  โดยมีนายปรัชญา  จินตจันทรวงศ  รองผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ  เปนผูรับมอบ  3. นาย
มงคล ทฤษฎี  ผูจัดการ  รวมกับหัวหนาหนวยงาน-ราชการ ในจังหวัดกาฬสินธุ  รวมโครงการชมรมเรารัก
กาฬสินธุ  ในกิจกรรมกาแฟยามเชา  โดยมีนายวิโรจน  จิวะรังสรรค  ผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ  เปน
ประธาน  เมื่อวันที่  19 ม.ค.54 ณ  เฮือนสวนดอนธรรม อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 
 

 สอ.กส.สนับสนุนมอบเงินจัดตั้ง”กองทุนครูของแผนดิน”  เนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษาครบ  7  รอบ  84  พรรษาของพรบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ในป  2554  คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอให
ทูลเกลาถวายพระราชสมัญญา”พระผูทรงเปนครูแหงแผนดิน” แดพระองคทาน  ดวยสำนึกในพระกรุณามหาธิคุณที่ไดทรงมีตอการพัฒนาการศึกษาของชาติมา
โดยตลอด  และไดเสนอขอพระราชทานชื่อ”กองทุนครูของแผนดิน”  เพื่อเปนชื่อของกองทุนพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  ซึ่งจัดตั้งขึ้น
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั  เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติครูที่มีความสามารถในการเปนครูตนแบบ  เปนครูที่สอนดี  เปน
ครูที่มีจิตวิญญาณเพื่อศิษย  เพื่อเปนทุนในการศึกษา  อบรม  และวิจัยเพื่อความเปนเลิศของครูและเพื่อสนับสนุนและพัฒนาครูในพื้นที่ชายแดน  พื้นที่เสี่ยงภัย  
และพื้นที่กันดาร  โดยมีนายวิระ  รักษามิตร  ประธานกรรมการ  พรอมคณะกรรมการ  มอบเงินงบประมาณคาพัฒนาองคกรวิชาชีพสมาชิก ใหกับสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  เขต 1,2,3  เขตละ  100,000  บาท  โดยมีนายสมเกียรติ  พื้นแสน         ผอ.สพป.เขต1  ดร.พจน  เจริญสันเที๊ย  ผอ.สพป
.เขต 2 วาที่ ร.ต.ธนุ  วงษจินดา  ผอ.สพป.เขต 3  เปนผูรับมอบ  ณ สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด   

มอบเงินสวัสดิการ  1. นายวิระ  รักษามิตร  ประธานกรรมการ  เปนตัวแทนของ สสอท.มอบเงินสินไหมใหกับทายาทสมาชิกที่
ถึงแกกรรม  จำนวน  600,000  บาท  2.ตัวแทนจากบริษัทสินทรัพยประกันภัยมอบเงินสินไหมทดแทน จำนวน 318,978  บาท  ใหกับ
สมาชิกกรณีประกันอัคคีภัย 3.  นายบุญนอม  จำพล  รองประธานกรรมการ  พรอมคณะ  รับมอบกรมธรรมประกันภัยกลุม  (ภาคสมัครใจ  
จากบริษัทสยามซัมซุงประกันชีวิต  จำกัด   เมื่อวันที่  24  มกราคม  2554  ณ  หองประชุมสหกรณ 
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เจาของ สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จำกัด 8/1 ถนนสนามบิน อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000 โทร.043-811195,043-812754 Fax.043-811881 ตอ 113  
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พิมพที่ โรงพิมพประสานการพิมพ 201 ถ.ชัยสุนทร อ.เมือง จ.กาฬสินธุ โทร.043-812107,812949 Fax.043-813351  E-mail:artnat2512@hotmail.com 

เยี่ยมชมกิจการ  นายวิระ  รักษามิตร
ประธานกรรมการ  พรอมคณะ  ใหการ
ตอนรับสอ.ครูราชบุรี  จำกัด  ในโอกาสเขา
เยี่ยมชมกิจการศึกษาดูงานดานการบริหาร
จัดการ สอ.ครูกาฬสินธุ  เมื่อวันที่  20  
มกราคม  2554 

 นายมงคล  ทฤษฎี  ประธานชมรม
เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออก
เฉียงเหนือประชุมผูบริหารชมรม  เมื่อวันที่  
11 กุมภาพันธ 2554 ณ สหกรณออมทรพัย
ครูบุรีรัมย  จำกัด 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด           
(ส.ค.ส.) โดยนายมงคล  ทฤษฎี  เหรัญญิกสมาคม  เปนตัวแทนมอบเงิน
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย                
(สสอท.) แกทายาทผูเสียชีวิต  จำนวน  4  ราย ๆ ละ  600,000  บาท       
ณ สมาคมฌาปนกิจฯเมื่อวันที่  15 ธันวาคม 2553 

สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ  จำกัด  รวมกับกรมการปกครอง  จัดสงอาวุธปนใหกับ
สมาชิกตามโครงการเงินกูสวัสดิการจัดซื้อ อาวุธปน  เมื่อวันที่  17  มี.ค.54  ที่สหกรณฯ 

เจาหนาที่ สอ.กส.  ตรวจสุขภาพประจำป  
2554  เพื่อเสริมสรางสุขภาพใหมีความพรอม
ในการปฏิบัติงาน  ณ  หองประชุมสหกรณฯ 
เมื่อวันที่ 25 ก.พ. 54 
 


